


































Stvrtf iasf

ilfnok 28
Zixereinl ustanovenia

(1)Zmluvn6 strany sa dohodli vykonilvat'hodnotenie plnenia zilazkov april tejtoKZ polrodne
pisomnou formou protokolu o vyhodnotenf plnenia KZ. Za pwy polrok najnesk6r do 15.
augusta a za cely rok do 15. februara v prisluSnom roku.

(2)Tdto I{Z je vyhotovenii v dvoch rovnopisoch. K ZdA zo zmluvnych striin dostane po jednom
podpisanom rovnopise.

(3)Zmluvnd strany vyhlasujri, Le tifio KZ si preditali, srihlasia s jej obsahom a preto ju na znak
toho podpisujri.

V Spi5skej Teplici, dfla 28.1 .2A22
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odborovii organizircia







!n. eliinot

Zdafiovanie

Pre zdafiovanie prijmov zo SF plati z6kon e. 59512003 Z. z. o dani z prijmov v
znenI neskor5lch predpisov.

Tieto ziisady s0 s0dastou KZ a nadob0dajti a kondia f dinnos{ dfiami totoin'imi s dfiami
nadobudnutia a ukondenia platnosti KZ2OZL.
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/ I zamestndvatel' odborovd organizdcia



Krit6ria na priznanie osobn6ho priplatku sri:

a/ dlhodobo kvalitativne vysok6 dosahovan6 pracovn6 vfsledky,

b/ dlhodob6 vysok6 pracovn6 zat'aienie zamestnanca aktivitamivykondvan'imi v prospech
iinnostiSkoly,

c/ sristavn6 uplatfiovanie mimoriadnych osobnfch schopnostiv pracovnom procese,

d/ vykondvanie prSce nad rdmec pracovnej zmluvy a urienej pracovnej ndplne na prikaz
priameho nadriaden6ho, alebo na zdklade obojstrannej dohody
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