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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W KRUSZNIE

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
- szkole podstawowe] — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Kruszynie;

- kuratorze o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty;
- rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka;

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59);

- Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Karta Nauczyciela z dnia 26.01.1982 r.( tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 poz. 1379);

IIl. DANE OGOLNE O SZKOLE
§2
1. Szkota Podstawowa w Kruszynie jest szkofg publiczna.
2. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Kruszynie.
3. Siedzibg szkoly jest budynek przy ulicy Kasztanowej 1 w Kruszynie, gmina Bolestawiec.
4. Na wniosek Rady Szkoty (jesli zostanie w szkole utworzona) lub na wspdlny wniosek Rady Pedagogiczne;j,

Rady Rodzicow i uczniéw organ prowadzacy szkote moze nadaé jej imie, ktére powinno by¢ zwigzane z
kierunkiem pracy wychowawczej, nakreslonym w szkolnym programie wychowawczym.

§3
1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Bolestawiec.
2. Ksiegowo$¢ prowadzi Gminny Zaktad Obstugi Szkét w Bolestawcu.
3. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolno$laski Kurator O$wiaty.

4. Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

§4
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1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw
nauczania.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat i trwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Przyjecia oraz zapisy uczniéw do klasy pierwszej szkoty podstawowej regulujg odrebne przepisy.

4. Na wniosek rodzicéw (opiekundw prawnych) nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym korczy 6 lat.

5. Zadania szkoty, dyrektora, rodzicow i Urzedu Gminy w zakresie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow
okresla Ustawa o systemie oSwiaty.

6. Swiadectwa ukoriczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty wydawane sg w szkole na
zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej.

7. W szkole moze by¢ prowadzona, przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce proces nauczania i
wychowania dzieci, dziatalno$¢ opiekuinczo - wychowawcza w formie $wietlic za zgodg organu prowadzacego
szkote i po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych srodkow rzeczowych i finansowych.

8. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i osob dorostych jako pozaszkolng forme nauczania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

lll. CELE | ZADANIA SZKOLY
§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie. Zapewnia wychowankom wspomaganie rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego w
zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;j.

W realizacji tego zadania Szkofa stosuje przepisy prawa, a takze respektuje zobowigzania, wynikajace z
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o0
Prawach Dziecka.

Szkota sprawuje opieke nad wychowankami, zapewniajac im bezpieczne warunki pobytu.

Szkota tworzy warunki, umozliwiajace prawidtowy rozwéj dziecka poprzez:

1) rozwdj uzdolnieh oraz ksztattowanie sprawnosci intelektualnych dzieci niezbednych w sytuacjach
zycia codziennego;

2) umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej;

3) zapewnianie kazdemu uczniowi w miare mozliwosci warunkdw niezbednych do jego
wszechstronnego rozwoju;

4) przygotowanie ucznia do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich na podstawie zasad
solidarno$ci, demokracii, tolerancji, sprawiedliwo$ci i wolnosci;
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5) nawigzanie wspotpracy ze $rodowiskiem wychowawczym, sprzyjajacej realizowaniu celéw i zasad
obowigzujacych w Szkole, stosownie do potrzeb i oczekiwan $rodowiska;

6) ksztattowanie u uczniow postawy dialogu, umiejetno$ci stuchania innych i ich rozumienia;

7) ksztattowania u uczniow samodzielnosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i
spofecznym;

8) uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie;

9) umozliwianie poznania dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej;

10) przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych oraz dokonywania wyboréw i tworzenia
wiasnej hierarchii wartosci;

11) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwo$ci rozwojowych;

12) sprawowanie opieki nad uczniami dojezdzajacymi do Szkoty;

13) umozliwienie realizacji obowigzku szkolnego oraz kontrole jego spetniania;

14) tworzenie i realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego zgodnego z celami i zadaniami
Zespotu, wynikajacymi z przepisow prawa, dla kazdego etapu edukacyjnego;

§6

1. Szkofa realizuje cele i zadania poprzez:
realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogdinego dla szkdt podstawowych;
tworzenie planu nauczania;
tworzenie szkolnego zestawu programdéw nauczania i zestawu podrecznikdw szkolnych dla kazdego
etapu edukacyjnego;
tworzenie i realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego zgodnego z celami i zadaniami
Szkoty, wynikajacymi z przepiséw prawa, dla kazdego etapu edukacyjnego;
stwarzanie przyjaznej dziecku atmosfery i pomaganie mu w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
Szkoty;
umozliwienie na zyczenie rodzicow uczestniczenia w nauce religii;
udzielanie uczniom, w szczegélno$ci: majgcym trudnosci w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci oraz
zagrozonym niedostosowaniem spotecznym pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j;
wspieranie organizacji uczniowskich dziatajacych na terenie Szkoty;

9) wspétdziatanie rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow, polegajace na:

zapoznawaniu rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie oraz
z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

przekazywaniu rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w
nauce,

udzielaniu porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

umozliwianiu wyrazania i przekazywania dyrektorowi Zespotu opinii na temat pracy szkoty,
dostosowaniu sposobu przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztattowania umiejetno$ci i postaw
uczniow do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci.

1a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, realizacja zadan szkoty odbywa sie
poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢.
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§7

1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez
nauczycieli zaje¢ na jej terenie oraz poza terenem szkoty w trakcie wycieczek:

a) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoty o
kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zaje¢. Wycieczki szkolne oraz wszelkiego typu
zorganizowane wyjscia uczniow poza teren szkoty przygotowywane sg i rozliczane zgodnie z przyjetym w szkole
regulaminem.

b) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczeristwo ucznidéw ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

C) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurdw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego przez dyrektora szkoty harmonogramu;

d) dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastapienia go przez innego nauczyciela;
€) za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy zastepstwo;

f) z petienia dyzurow zwolnieni sa: dyrektor szkoty, nauczycielka z zaawansowang cigza, w uzasadnionych
przypadkach nauczyciel na wniosek wiasny lub rady pedagogicznej.

2. Odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb Srodowiskowych oraz zgodnie z obowigzujacymi ogblnymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy szkota w zakresie zadan opiekuriczych - realizuje zasady:

a) nauczyciel odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo i higiene pracy ucznidéw przebywajacych w szkole na
zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

b) w razie wypadku nauczyciel prowadzacy zajecia zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia dyrektora
szkoty o tym fakcie,

c) nauczyciele wychowania fizycznego, przyrody i techniki opracowujg regulaminy, w ktérych zawierajg
podstawowe zasady uczestnictwa w zajeciach. Regulaminy uwzgledniaja przede wszystkim zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy, podlegajg zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng oraz zatwierdzeniu przez
dyrektora szkoty. Na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym nauczyciele zapoznajg ucznidw
z regulaminami.

d) za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote, odpowiadajg nauczyciele i inni petnoletni opiekunowie, ktdrzy wzieli na siebie obowigzek
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci. W czasie tego typu zajeé nalezy przestrzega¢ zasad okreslonych w
regulaminie przyjetym w szkole.

e) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz w czasie zawodéw
sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg pozostawaC bez dozoru osoéb do tego
uprawnionych,

f) nauczyciele wychowawcy dostosowujg stoliki uczniowskie, krzesta i inny sprzet szkolny do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy,
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g) szkota zapewnienia sprawny i bezpieczny dowo6z dzieci do szkoty i powrét do domu zgodnie z odrebnymi
przepisami,

h) nauczyciel odpowiada za bezpieczenistwo dzieci od chwili rozpoczecia az do zakoriczenia zajec,

i) nauczyciele zobowigzani sg natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.

j) nauczyciele lub inni pracownicy szkoty powinni niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
Zycia uczniow,

k) nauczyciele powinni zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, a w razie potrzeby
poprosi¢ o podanie celu pobytu.

3. W przypadku stwierdzenia u ucznia zaburzen rozwojowych, uszkodzenia narzadow ruchu, wzroku lub innych,
nauczyciele zobowigzani sg do indywidualnego sprawowania opieki, kazdy w ramach swoich zajecC.
Wychowawca klasy zobowigzany jest do przedstawienia dyrektorowi szkoty i zespotowi uczacemu w danej klasie
rodzaju zaburzen i uszkodzen wystepujacych u dziecka.

4. Uczniowi, ktéremu z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegolna forma opieki (w
tym stata lub dorazna pomoc materialna), pomaga wychowawca w porozumieniu z dyrektorem, we wspdipracy z
innymi instytucjami powotanymi do udzielania pomocy.

§7a

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren szkoty objety jest
monitoringiem wizyjnym.

2. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnohigienicznych, pomieszczen w ktorych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreaciji pracownikdw, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej, szatni i przebieralni.

3. Monitoring wizyjny jest prowadzony w sposob cigglty przez 24 godziny na dobe i odbywa sie poprzez
biezacy zapis obrazu kamer przemystowych obejmujacych monitorowane obszary.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczeristwu 0sdb i mienia.

5. Zasady wykorzystania zasobdw monitoringu:

1) monitoring stosowany jest w celu eliminowania w szczegdlnosci takich zagrozen, jak: przemoc,
agresja, kradzieze, wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na terenie szkoty oséb
nieuprawnionych i innych zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow i pracownikow szkoty;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczefstwu uczniéw i pracownikéw, ustalenia sprawcoéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoly, udowodnienia zachowan niezgodnych ze statutem szkoly, identyfikacji sprawcéw zachowan
ryzykownych.

3) Zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w celu wyeliminowania
niepozadanych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty oraz wyciggniecia
konsekwencji wobec 0s6b winnych tych zachowan.

4) o udostepnieniu zapisu z kamer monitoringu szkolnego decyduje dyrektor Zespotu lub upowazniony
przez niego inny pracownik Zespotu z zastrzezeniem, ze o udostepnieniu instytucjom zewnetrznym, tj.
policja, sad, decyduje kazdorazowo Dyrektor na pisemny wniosek instytucji.

6. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kruszynie — obowigzuje Regulamin Funkcjonowania Monitoringu
Wizyjnego.
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§8

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdInej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli (zwanemu
dalej wychowawca), ktorzy w tym oddziale prowadzq zajecia dydaktyczne, dbajac przy tym o jej ciggtosc.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek jednego z organéw szkoty, rodzicow lub ucznidéw (co najmniej 60%
zainteresowanej klasy) dyrektor, po zasiegnieciu opinii i przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, moze
dokona¢ zmiany wychowawcy.

IV. ORGANY SZKOLY

§9

1. Organami szkoty sa;

a) dyrektor,

b) rada pedagogiczna,

¢) rada rodzicow,

d) samorzad uczniowski

e) rada zespotu .

1a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, czynno$ci organéw szkoty moga by¢
realizowane przy pomocy $rodkow porozumiewania si¢ na odlegtosc.
2. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuije jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencii
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade szkoly i
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkofe;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdinych;

8) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuriczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

11) wspdtpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dziec¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wia$ciwej realizacji tej opieki;
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12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote z przepisami o0 ochronie danych osobowych.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikdéw
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdInosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespotu;
wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zespotu;

wewnetrznej organizacji pracy Zespotu i jego biezacego funkcjonowania;

dokonywania oceny pracy nauczyciela;

udzielania pracownikom urlopéw (zgodnie z obowigzujacymi przepisami);

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom zespotu;

ustalania zakresu obowigzkow, kompetenciji i odpowiedzialno$ci dla podlegtych mu pracownikdw.
Dyrektor Zespotu odpowiedzialny jest w szczegélnosci za:

dydaktyczny i wychowawczy poziom placowki;

realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicéw, podjetymi w ramach ich
kompetenciji stanowigcych oraz zarzagdzeniami organdéw nadzorujacych;

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i wychowankow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

bezpieczenstwo 0sob znajdujacych sie w obiekcie podczas zajec organizowanych przez Zespot oraz za
stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektéw Zespotu;

celowe wykorzystanie Srodkéw w planie finansowym przeznaczonych na dziatalno$¢ Zespotu;
prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi przepisami;
bezpieczenstwo pieczeci i drukdw Scistego zarachowania.

za realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na realizowanie obowigzku szkolnego lub

przygotowania przedszkolnego poza szkofa.

4a. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg zespotu, radg pedagogiczna, rada rodzicow i

5.

samorzadem uczniowskim

W okresie pomiedzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor informuje pracownikdw o istotnych
sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej, wyktadajac je do wgladu
pracownikow. Wszyscy pracownicy Zespotu zobowigzani sq do systematycznego zapoznawania si¢ z
zarzadzeniami dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

W czasie nieobecno$ci dyrektora Zespotu zadania i kompetencje dotyczace biezacej pracy Zespotu
realizuje inny nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

§10

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogicznej mogq takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.



Statut - Szkota Podstawowa w Kruszynie

2a. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicdw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub placowki.
4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty lub placowki,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentdw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade szkoty,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego

g) podejmowanie uchwat w sprawie przyznania indywidualnego toku lub programu nauczania
h) uchwalanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania ucznidéw

i) zatwierdzanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych  wyrdznien,
d) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty,

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty.

7. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty.

8. Sposob dziatania rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogiczne;.
§11

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow poszczegoinych klas, wytaniana zgodnie z
nastepujacg procedura;

a) w terminie ustalonym przez dyrektora zwotywane sg we wrzesniu pierwsze zebrania klasowe rodzicow
uczniow,

b) na zebraniach klasowych rodzice kazdej klasy wybierajg rady oddziatowe sktadajace sie z trzech rodzicow
uczniéw danego oddziatu.

¢) w wyborach, o ktérych mowa w punkcie pkt b, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
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d) wychowawca klasy przewodniczy zebraniu poswieconemu wyborom rady oddziatowe;.

e) wybory rady oddziatowej rozpoczyna wytonienie spo$réd obecnych na zebraniu rodzicow dwu czionkow
komisji wyborczej, ktora przeprowadzi wybory.

f) w sktad komisji wyborczej nalezy rowniez wychowawca bedacy przewodniczacym tego ciata,

g) do zadan komisji nalezy:

- przyjmowanie zgtoszen kandydatur na cztonkow rady oddziatowej

- przygotowanie we wspotpracy z pozostatymi rodzicami kart do gtosowania

- nadzorowanie przebiegu glosowania

- obliczenie gtoséw

- ogtoszenie wynikdw glosowania

h) kandydatury na czlonkow rady oddziatowej moze zgtaszac kazdy rodzic uczestniczacy w zebraniu,

i) tajne wybory odbywajg sie przy nieograniczonej liczbie kandydatéw zgtoszonych przez rodzicow, przy czym
liczba kandydatéw nie moze by¢ mniejsza niz trzech.

j) nazwiska kandydatow zapisuje sie w porzadku alfabetycznym na tablicy szkolnej opatrujac kazde z nich
kolejnym numerem.

k) gtosowanie odbywa sie poprzez zaznaczenie znakiem X numeru jednej dwu lub trzech wybranych oséb.

) za wybranych do rady oddziatowej uwaza sig trzech pierwszych kandydatéw, ktérzy uzyskali najwigksze liczby
gtosow. W przypadku réwnej liczby gloséw otrzymanych przez kandydatéw, o tym, ktéremu z nich przypada
miejsce w radzie oddziatowej, rozstrzyga kolejna tura wyboréw. Kolejne tury wybordw przeprowadza ta sama
komisja wyborcza na tym samym zebraniu.

m) przebieg czynnoéci, o ktdrych mowa w ust. 1, dokumentuje protokét sporzadzony przez jednego z czionkéw
komisji wyborczej, a podpisany przez jej petny sktad.

n) cztonkowie kazdej rady oddziatowej wybierajg ze swojego grona przewodniczacego rady oddziatowej oraz
osobe, ktéra bedzie przedstawicielem rady oddziatowej w Radzie Rodzicow.

0) cztonkowie rady oddziatowej wypetniajq o$wiadczenie, na ktérym wskazujg swojego przedstawiciela w Radzie
Rodzicow. O$wiadczenie podpisujg wszyscy cztonkowie rady oddziatowej i przekazujg za posrednictwem
wychowawcy klasy Dyrektorowi Szkoty.

p) protokdt z wybordw, o ktérych mowa w ust. 2, oraz o$wiadczenie, o ktérym mowa w podpunkcie

0), wychowawca danej klasy przekazuje Dyrektorowi, a nastgpnie Dyrektor przekazuje zebrane protokoty oraz
oSwiadczenia Przewodniczacemu nowe;

r) pierwsze posiedzenie Rady Rodzicéw zwotuje Dyrektor
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2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) wystepowanie do rady pedagogiczne;j i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty;

b) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

¢) dziatanie na rzecz poprawy bazy;

d) pozyskiwanie $rodkéw finansowych w celu wsparcia dziatalnosci szkoty;
€) wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom;

f) wspdtuczestniczenie w opracowaniu programu wychowawczego szkoty
g) opiniowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania

h) opiniowanie programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

i) opiniowanie wnioskéw do nagrody Primus Inter Pares

j) opiniowanie uchwat dotyczacych prowadzenia eksperymentow pedagogicznych w szkole,
k) typowanie dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

2. Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci.
§11a
1. W szkole dziata rada zespotu — wspélna dla szkoty i przedszkola.
2. Kadencja rady zespotu trwa trzy lata szkolne i uptywa z dniem 31 sierpnia.

3. Wybory do rady zespotu pierwszej i kolejnej kadencji przeprowadza sie w pazdzierniku po zakoriczeniu
kadencii.

4. Dotychczasowa rada zespotu dziata do pierwszego zebrania rady zespotu nowej kadencii.

5. Pierwsze zebranie rady zespotu nowej kadencji zwotuje i otwiera dotychczasowy przewodniczacy rady
zespotu, a jezeli jest to niemozliwe — dyrektor.

6. Rada zespotu uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:
1) uchwala statut szkoty;
2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnoSci szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla
organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla
szkoty;
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5) z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego szkote oraz do wojewddzkiej rady o$wiatowe] , w szczegoélnosci w
sprawach:

a) organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

b) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w art. 109 ustawy Prawo o$wiatowe
z1412.2016r,;

¢) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
6) wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty o zorganizowanie zebrania rady pedagogicznej;
7) opiniuje powierzenie i odwotanie przez dyrektora szkoty osoby ze stanowiska wicedyrektora;

8) opiniuje wnioski w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikdw szkoty;

9) opiniuje podjecie przez stowarzyszenie lub inng organizacje dziatalnosci w szkole;
10) wyraza opinie na temat pracy dyrektora szkoty;
11) opiniuje projekt dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym;

12) bierze udziat w pracach zespotu oceniajacego, powotanego przez organ nadzoru pedagogicznego,
rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela i dyrektora szkoty od oceny jego pracy.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada zespotu moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin.

8. Rada zespotu jest organem stanowigcym ptaszczyzne wspdtpracy uczniéw, rodzicow i nauczycieli. Prawo do
postanowien i wydawania opinii rady zespotu wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.

9. Rada zespotu liczy 6 osdb.
10. Dwdch nauczycieli — cztonkdw rady zespotu — wybiera rada pedagogiczna spo$rdd wszystkich nauczycieli .

11. Dwéch rodzicow — cztonkéw rady zespotu — wybiera sie na zebraniu plenarnym sposrod wszystkich rodzicéw

12. Dwoch ucznidw - cztonkow rady zespotu - wybiera sie na zebraniu samorzadu uczniowskiego.
13. Wybory cztonkdw rady zespotu sq tajne i dokonywane zwyktg wigkszoscig gtosow.
14. Rada zespotu dziata w oparciu o ustalony przez siebie regulamin, a jej posiedzenia sg protokotowane.

15. Rada zespotu uchwala swoj plan dziatania na nowy rok szkolny do dnia 30 wrze$nia danego roku, a do 30
pazdziernika w roku wyborow, i przesyta go do pozostatych organéw zespotu.

16. Rada zespotu, ktéra nie petni statutowych obowigzkdw, moze ulec rozwigzaniu na wniosek przynajmniej
dwaoch z nizej wymienionych organdw:
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a) rady pedagogicznej;

b) samorzadu uczniowskiego;

¢) rady rodzicow.

17. W posiedzeniach rady zespotu moze brac udziat, z glosem doradczym, dyrektor szkoty.

18. Do udziatu w posiedzeniach rady zespotu mogg by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za zgodg lub na
wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

§12
1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty; organami samorzadu sa;

a) na szczeblu klas: trzyosobowe przedstawicielstwa samorzadow klasowych,

b) na szczeblu szkoty: rada uczniowska.
3. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:

a) przygotowywanie projektow regulaminu samorzadu uczniowskiego;

b) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi Zycia szkolnego i sposobem ich
wykonania;

¢) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci realizowania podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

a) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

b) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cig rozwijania wtasnych zainteresowan,

c) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

d) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturainej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami, za zgoda dyrektora szkoty.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesic i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu, jezeli jest ono
sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

7. Organy samorzadu i zasady dziatalnoSci okresla regulamin uchwalany przez og6t uczniow w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidw.
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8. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
9. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktdrej zadaniem jest koordynacja dziatan
wolontariackich.

10. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu w szkole okre$la regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym
dokumentem.

11. W ramach dziatalno$ci rady wolontariatu uczniowie w szczegoInosci:

1) zapoznawani s  z ideg wolontariatu jakgq jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) sg wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0sdb oczekujgcych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;
5) wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolne;j;

6) promujg idee wolontariatu w Szkole.

§12a

. W szkole mogq dziataC stowarzyszenia i organizacje dzieciece i miodziezowe o charakterze spojnym z
charakterem szkoty, okre$lonym w jej statucie i programie wychowawczo — profilaktycznym.

. Zgode na podjecie dziatalnoSci stowarzyszenia lub organizacji na terenie Szkoty wydaje Dyrektor,
okreslajac jednoczes$nie warunki prowadzenia tej dziatalnosci.

§13

1. Dyrektor szkoty, na wniosek poszczegoinych organdéw szkoty, udziela im pomocy organizacyjnej oraz
zapewnia obstuge administracyjna.

2. Dyrektor szkoty w celu zapewnienia wiasciwego funkcjonowania szkoty oraz efektywnego rozwigzywania jej
probleméw, moze za zgodg poszczegblnych organéw szkoty, organizowaé spotkania z ich przedstawicielami.

3. Organy szkoty porozumiewajq si¢ poprzez:
a) posiedzenia rady pedagogiczne;,

b) ksiege zarzadzenr wewnetrznych,

c) ogtoszenia na tablicach informacyjnych,

d) zebrania klasowe i zebrania rady rodzicéw,
e) ogolne zebrania wszystkich organéw szkoty.

4. Rada rodzicow moze wystepowaC do rady szkoty, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

6. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organéw, a w
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

7. Wszystkie organa szkoty majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencii.

8. Dyrektor moze wstrzymac wykonanie uchwat organdw szkoty niezgodnych z przepisami prawa lub interesem
szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem
sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio
nadzorujacemu szkote.

9. Rozwigzywanie konfliktbw pomigdzy nauczycielem a uczniem:

a) w sprawach konfliktowych dyrektor szkoty prowadzi postepowanie wyjasniajace,

b) decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
10. W razie konfliktu miedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor szkoty.

11. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoly, po przeprowadzeniu przez postepowania
wyjasniajgcego w postepowaniu pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty. W przypadkach spornych
przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do organu prowadzacego szkote.

V. ORGANIZACJA SZKOLY
§14

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez dyrektora szkoty powinien by¢ podany uczniom i
rodzicom na poczatku danego roku szkolnego i powinien zawieraC terminy rozpoczynania i koficzenia zajec,
terminy przerw w nauce, terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej oraz terminy odwotywania sie
od ustalonych stopni i ocen, terminy posiedzen Rady Pedagogiczne;.

3. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja.

4. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegoInosci liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych
finansowanych ze srodkdw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajac organizacie obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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6. Dyrektor ma obowigzek planowaé prace wedtug zatwierdzonego projektu, a 0 zmianach informowaé organ
prowadzacy oraz nadzorujacy w formie aneksu do projektu.

§15

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktdrzy — w kursie nauki danego
roku szkolnego - uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okre$lonych planem nauczania i programami
wybranymi z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozkiad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoty zgodnie z
arkuszem organizacyjnym.

§16

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym w klasach IV-VIII oraz zajecia edukacji wezesnoszkolnej w klasach I-l11.

1a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, organizacje pracy szkoty, w tym zaje¢
rewalidacyjnych i wychowawczych, organizuje sie w miare mozliwo$ci i z uwzglednieniem specyfiki
nauczani z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 min Czas trwania poszczegoinych zaje¢ w klasach -1l szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkiadzie
zajeC oraz uzgadniajac terminy zaje¢ ruchowych uczniéw z innymi nauczycielami uczacymi w tym samym czasie.

3. Przerwy miedzy lekcjami organizowane sg w szkole zgodnie z wymogami higieny pracy ucznia i nie mogg by¢
krétsze niz 10 minut.

§17

1. Dyrektor szkoty przygotowujac projekt organizacyjny na dany rok szkolny dokonuje podziatu oddziatow na
grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem $rodkow
finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw
nauczania.

2. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone w grupach, ktérych liczebno$¢ jest zalezna od
rodzaju tych zaje€ i jest regulowana odrebnymi przepisami.

§18

Dla uczniow dojezdzajacych i tych, ktorzy muszg pozostac w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow Zespot organizuje Swietlice.

Zajecia w Swietlicy prowadzone sgq w grupach wychowawczych, w ktérych liczba uczniéw nie moze
przekraczac 25.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicéw dziecka
- Karty zgtoszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej w szczegoinosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w $wietlicy

2) wskazanie 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;
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3)

sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nieodebrania dziecka
ze Swietlicy po zakonczonych zajeciach.

§18a

. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekuriczych w $wietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut. Godzina
pracy Swietlicy wynosi 60 minut.
. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczerstwo poprzez:

1)
2)
3)

statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajg uczniowie;

wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla ucznidw;

zapoznanie uczniow korzystajacych ze Swietlicy z jej regulaminem i systematyczne kontrolowanie
jego przestrzegania.

§ 18b

. Do zadan nauczyciela - wychowawcy $wietlicy nalezy:

6)
7)

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i odrabiania zadah domowych w
Swietlicy;

organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach Swietlicy i na
powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnier oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie
nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci oraz aktywnos$ci spoteczne;j;

wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami i nauczycielami.

. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1

DD O B W N

)
)
)
)
)
)
)

~

wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszczanie dzieci na zajecia;
utrzymanie wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen Swietlicy;

zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza nig);
stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrod i kar;

utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

prowadzenie dziennika zajec $wietlicy.

§18c

. Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy majg w szczegélnosci prawo do:

1)
2)

korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

. Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy majg w szczegélnosci obowigzek:

1)
2)
3)

utrzymywania fadu i porzadku w $wietlicy;
wykonywania polecer nauczyciela wychowawcy;
nieoddalania sie ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.
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§ 18d

1. Szczegdlowy sposob funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy $wietlicy.
2. Regulamin, o ktorym mowa w ust.2, okresla w szczegdinoSci zasady organizacji zaje¢, ramowy
rozktad zajec, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

§19

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktdra jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie i kraju.
Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy obstugi
szkoty za zasadach ogolnie przyjetych:

1) udostepnianie zbioréw biblioteki odbywa sie w godzinach otwarcia oraz wg opracowanego planu wypozyczen,

2) w bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku,

3) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywaé positkéw (Sniadania, owocéw, lodow, stodyczy itp.);
4) ksiegozbiér wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu,

5) z ksiegozbioru podrecznego oraz zbiordw specjalnych mozna korzystaé tylko w czytelni,

6) uzytkownicy majg wolny dostep do pétek,

7) wydawnictwa stanowigce ksiegozbior podreczny, zbiory taSmoteki i wideoteki udostepnia nauczyciel -
bibliotekarz,

8) jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki, kazda na okres nie przekraczajacy 1 miesigca, zwrot winien
nastgpi¢ niezwlocznie po przeczytaniu,

9) uczen przygotowujacy sie do olimpiad, konkurséw itp. ma prawo wypozyczy¢ jednorazowo wigcej niz trzy
ksigzki,

10) wypozyczona ksigzke nalezy obejrze¢ i zgtosic bibliotekarzowi ewentualne uszkodzenia,
11) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac,

12) w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwréci¢ takg sama ksigzke, o tej samej lub
wyzszej warto$ci, po uprzednim porozumieniu si¢ z bibliotekarzem,

13) przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo zwrdcone do biblioteki w
terminie wyznaczonym przez bibliotekarza (dotyczy wszystkich czytelnikéw),

14) kontrole stanu czytelnictwa klas oraz terminowosci zwrotu ksigzek przeprowadza bibliotekarz,
15) kontrole zbioréw biblioteki zarzadza dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujgacymi przepisami,

16) w bibliotece znajduije sie stanowisko komputerowe dostepne dla uczniéw i nauczycieli.
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§19a

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnienia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki, bezpieczenstwo i
nienaruszalnos¢ mienia,

2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

3) kontroluje stan ewidencii,

4) zarzadza scontrum zbiordw bibliotecznych,

5) odpowiada za przekazanie zbiordw przy zmianie nauczyciela - bibliotekarza,
6) uwzglednia w planie pracy szkoly zadania z edukacji czytelniczej i medialnej,
7) inspiruje i kontroluje wspdtprace grona pedagogicznego z biblioteka,

8) hospituje i ocenia prace nauczyciela — bibliotekarza.

Biblioteka gromadzi nastepujace zbiory: ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie,
lektury wg ustalonego przez szkote kanonu, literature popularnonaukowa, beletrystyke, programy
nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli i uczniéw, ptyty CD i DVD, przepisy o$wiatowe i
inne, pomoce dydaktyczne.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w taki sposéb, aby umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbiordw podczas zajec lekcyjnych i
po ich zakonczeniu.

§19b

Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy w dydaktyczno — wychowawczej pracy szkoty. Jest cztonkiem Rady
Pedagogicznej.

Nauczyciel bibliotekarz powinien pozyskiwaé zaufanie i sympatie uczniéw oraz wytwarza¢ wokét siebie
mitg, tworczg atmosfere, zyczliwie oddziatywac na czytelnikdw.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbioréw biblioteki,

2) udzielania informaciji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
3) poznawania uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

4) przysposabiania czytelniczo — informacyjnego prowadzonego z poszczegdlnymi uczniami i grupami oraz na
lekcjach bibliotecznych z catymi klasami,

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng poprzez systematyczne
prowadzenie lekcji bibliotecznych wg przyjetego planu,

6) wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiordw bibliotecznych i rozwijania kultury
czytelniczej,
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7) informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz przygotowania analiz czytelnictwa
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

8) wspdipracy z rodzicami ucznidw, ze szkolnymi organizacjami i kotami zainteresowan,
9) stosowania réznych form inspiracji czytelnictwa,

10) wspdtpracy z instytucjami kultury i placéwkami o$wiatowymi m.in. poprzez organizacje i udziat w konkursach
czytelniczych, literackich i plastycznych,

11) kompletowania zbioréw i réznego rodzaju materiatéw edukacyjnych oraz programéw na no$nikach
elektronicznych,

12) inwentaryzacji i zabezpieczania zbiorow,

13) petnienia funkcji doradczo — informacyjnej w zakresie materiatéw dydaktycznych gromadzonych w szkole,
14) ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbioréw,

15) uzgadniania stanu majatkowego z ksiegowoscia,

16) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

17) popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajacych szybkie dotarcie do réznorodnych
informacji dostepnych w bibliotece i innych Zrédtach informacji,

18) realizowania ogoinopolskich akcji i programéw czytelniczych.

§19c

1. Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami na zasadach:
1) Swiadomego i aktywnego udziatu ucznibw w réznych formach upowszechniania i rozwijania kultury
czytelniczej, dyskusiji nad ksiazkami, wystaw ksigzkowych itp.,

2) trwato$ci wiedzy i umiejetno$ci uczniow,
3) partnerstwa z uczniami szczegdlnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,
4) pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, sprawiajacym trudno$ci wychowawcze.

2. Uczniowie:
1) moga korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,

2) najaktywniejsi czytelnicy s nagradzani,
3) sq informowani o aktywnosci czytelniczej,
4) uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,

5) otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrodet informaciji, a takze w doborze literatury i ksztattowania
nawykow czytelniczych,

6) moga korzystaé z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
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7) na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢ z czasopism i ksiegozbioru podrecznego.

3. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan ucznidw,

2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowe;j,
3) rozwijania kultury czytelniczej ucznidw, przysposabiania do korzystania z informaciji,

4) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy w zakresie wychowania
czytelniczego w rodzinie.

4. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:
1) mogg ztozy¢ zamoéwienie na literature pedagogiczng, przedmiotu, poradniki metodyczne, czasopisma
pedagogiczne,

2) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuije i przekazuije literature do pracowni przedmiotowych, a takze
przeprowadza lekcje biblioteczne lub cze$¢ zajet,

3) korzystajg z czasopism pedagogicznych i ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,
4) dyrektor szkoly, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuijg informacje o stanie czytelnictwa,
5) maja mozliwos¢ korzystania z internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach partnerstwa w:
1) rozwijania kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach rodzicielskich),

2) popularyzaciji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania,
3) wspotudziale rodzicow w imprezach czytelniczych.

6. Rodzice:
1) moga korzysta¢ ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,

2) sg informowani o aktywno$ci czytelniczej dzieci,

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:
1) aktywnie wspdtuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa w bibliotekach
innych szkoét,

2) wspétuczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz osrodkach informacii.

8. Wspotpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng,
1) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki gminnej,

2) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, itp.

3) udziat w spotkaniach z pisarzami.
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§20
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

b) dodatkowe zajecia edukacyjne z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

€) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoly sq takze :

a) zajecia religii/etyki;

b) zajecia wychowania do Zycia w rodzinie.

3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.

4. W zajeciach dodatkowych, z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, majg prawo uczestniczy¢ rowniez uczniowie spetniajacy obowigzek szkolny, lub
obowigzek nauki poza szkofg.

5. W szkole moga by¢ prowadzone inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie;

) zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
3) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia;

) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

§ 20a

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktorych rodzice
wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wehodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz
nie ma wptywu na promocje do nastepne;j klasy.

6. Uczniowie uczeszczajagcy na lekcje religi  uzyskujq trzy kolejne dni  zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.
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§ 20b

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;.

9. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 21

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz pracownikow obstugi. Obowigzki
pracownikow administracyjnych i obstugi okresla dyrektor szkoty w przydziatach czynnosci.

2. W szkole mogq by¢ zatrudnieni takze inni pracownicy, w zalezno$ci od potrzeb i zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, a takze z uwzglednieniem mozliwosci finansowych szkoly (np. pedagog szkolny, nauczyciel terapii
pedagogicznej, logopeda).

§ 22
1. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowa¢ przyjety program nauczania,
3) wiasciwie organizowac proces nauczania,
4) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjsc,
wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowaC obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowaé wychowawce klasy o
niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy€ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
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12)rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel powinien réwniez obserwowaé, jak Srodowisko szkolne wptywa na funkcjonowanie ucznia,

13)w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, realizacja zadan nauczycieli raz innych
pracownikdw szkoty odbywa sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod porozumiewania sie na
odlegtos¢. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do zapewnienia uczniom bezpieczerstwa w sieci.

2. Obowigzkiem nauczyciela jest w szczegolnosci:

a) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
wyniki,

b) aktywne uczestniczenie w procesie ewaluacji wewnetrznej,

c) dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych jego opiece uczniéw,

d) terminowa i rzetelna realizacja zadar wynikajacych z przyjetego na dany rok szkolny planu pracy szkoty,
) wybor (lub stworzenie) programu nauczania zgodnego z podstawa programowa,

f) opracowywanie (w okre$lonym przez dyrektora szkoty terminie) planu pracy dydaktycznej i wychowawczej, w
ktérym uwzgledniona bedzie podstawa programowa, $ciezki miedzyprzedmiotowe oraz specyfika pracy w danym
zespole klasowym,

g) tworzenie zespotdéw nauczycieli uczacych w danej klasie celem uzgodnienia zestawu programéw nauczania
oraz prawidtowe;j realizacji zadan wynikajacych z zatozen Sciezek migdzyprzedmiotowych,

h) tworzenie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
i) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

j) tworzenie warunkéw do aktywnego i twérczego udziatu ucznidw w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i higieny pracy,

k) doskonalenie zawodowe, troska o wlasny warsztat pracy i wyposazenie sali lekcyjnej,
) udzielanie pomocy uczniom, majacym problemy w nauce (w oparciu o rozpoznane potrzeby ucznia),
m) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznia,

n) systematyczne i rzetelne prowadzenie okre$lonej przepisami dokumentacji przebiegu pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

0) przestrzeganie obowigzkdw nauczyciela wychowawcy i nauczyciela dyzurujacego,
p) punktualne rozpoczynanie i koriczenie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

q) inspirowanie, organizowanie Srodowiska wychowawczego i prowadzenie do mozliwie jak najlepszej integracji
ze srodowiskiem,

r) aktywne uczestniczenie w WDN,
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s) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego
nauczania, opinie poradni PP w tym poradni specjalistycznej,

t) opracowujg indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
u) nauczyciele prowadzg dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym uczniéw
szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspakajania,

w) nauczyciele biorg udziat w pracach zespotéw do spraw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Do zadan zespotu nalezy: ustalenie zakresu zalecanych form, sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy i
opracowanie planu dziatar wspierajacych,

y) w szkole powierza sie funkcje koordynatora zespotu organizujacego pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

z) do zadan koordynatora nalezy: ustalenie zakresu zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi
pomocy, przekazanie ich dyrektorowi, prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia, planowanie dziatan z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, opracowanie planu dziatan wspierajacych, dokonanie oceny
efektywno$ci pomocy, podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych,

3. Do obowigzkdéw nauczyciela-wychowawcy nalezy troska o wiasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak
najlepsze wyniki nauczania, w szczegdlnosci:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicdw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem wychowawczym
klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na poczatku kazdego roku
szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowos$ci ucznia,

5) systematyczng wspdtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikébw w nauce, zgodnie z jego mozliwosciami i
zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji, egzekwowanie
obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,
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11) troske o0 rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w roznych formach zaje¢
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspdtodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na terenie klasy,
szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn niewtasciwego
zachowania sie ucznidw — podejmowanie Srodkéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim,
nauczycielami i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznied, podejmowanie niezbednych dziatar profilaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w
szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rédrocznych i rocznych z
poszczegbinych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w
nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentaciji okreslonej Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem wychowawczym —
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych
dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidw,
4. Obowigzkiem nauczyciela jest troska o wychowanie moralno-spoteczne ucznidw, a w szczegdlnosci:

a) ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i wspétdziatania, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich wiezéw kolezefistwa i przyjazni oraz ustalanie jednolitych ocen
postepowania,

b) rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniéw na terenie klasy, szkoty i $rodowiska,

C) przyzwyczajanie ich do wspdlnego gospodarowania w klasie, wyrabianie w nich poczucia
wspotodpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ i estetyke klasy, pomieszczen szkolnych i terenu szkoty, organizowanie
w tym celu w porozumieniu z uczniami réznych form samoobstugi

d) rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,
e) budzenie zainteresowania uczniéw potrzebami $rodowiska spotecznego,

f) wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkow zycia w szkole — a w miarg mozliwo$ci rowniez poza nig — tak,
by sprzyjaty ich rozwojowi i zaspokajaniu potrzeby zabawy, rozrywki i wyzwalaniu ich inicjatywy i samodzielnosci,

g) utatwianie uczniom wtasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

h) wywieranie wptywu na zachowanie ucznia w szkole i poza nig, wdrazanie do $wiadomego postepowania
zgodnie z zasadami,
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i) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych, konsultowanie
ich z innymi nauczycielami i rodzicami, udzielanie szczegélnej pomocy uczniom znajdujacym sie w trudnych
sytuacjach wychowawczych,

j) budowanie poczucia przynaleznosci do grupy klasowej poprzez organizacje imprez o charakterze klasowym,
réwniez w czasie wolnym od nauki.

5. Nauczyciel obowigzany jest sprawowac opieke nad zdrowiem uczniéw, w szczegolno$ci poprzez:

a) wdrazanie uczniow do dbania o higiene osobistg i 0 stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) interesowanie sie stanem zdrowia uczniéw i porozumiewanie sie z higienistkg oraz rodzicami lub opiekunami
prawnymi w tych sprawach.

6. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy organizowanie pomocy materialnej dla uczniéw, a w szczegélnosci:
a) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuaciji zyciowej,

b) organizowanie niezbednej pomocy materialnej i opieki dla uczniéw (wspdlnie z radg rodzicow, jak réwniez
instytucji powotanych do Swiadczenia tego typu pomocy).

7. Obowigzkiem nauczyciela jest wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy, w szczegélnosci:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,
b) wypisywanie $wiadectw szkolnych,
c) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,

d) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami dyrektora oraz uchwatami rady pedagogicznej.

8. Dla zachowania ciggtosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca ustala na poczatku kazdego roku
szkolnego plan pracy wychowawczej wynikajacy z przyjetego w szkole programu wychowawczo-
profilaktycznego.

9. Wychowawca sktada co najmniej raz w roku pisemne sprawozdanie z przebiegu i wynikbw swej pracy
wychowawczej z klasa.

§ 22a

Wraz wychowawcg opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowigzkow
ktdrego nalezy w szczegdlnosci:

a) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

b) Okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym
odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb.

c) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
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d) Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;.
e) Nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego przez ucznidw.

f) Inicjowanie i prowadzenie dziatari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

g) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

h) Kierowanie pracg przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

i)  Wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami wspomagajacymi dziatalno$¢ opiekunczo-
wychowawczg szkoty oraz z instytucjami wspierajgcymi rodzine.

j)  Opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy.

§23

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas | — [l i IV - VIII, sktadajace sie z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w tych oddziatach.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:
1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami danego oddziatu z
uwzglednieniem korelacji tre$ci edukacyjnych oraz ich ewaluacja,

3) wskazanie gtéwnych kierunkdw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;j,
4) rozpatrywanie spraw wychowawczych uczniow,
5) opracowanie kalendarza imprez,

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi lider zespotu powotany przez dyrektora .

§23a
1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja;

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczeg6towych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i wsparcia dla
poczatkujacych nauczycieli,

4) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
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§24
1. Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego. Szczeg6towe zasady awansu okreslajg odrebne przepisy.

2. Nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz dyrektor szkoty przydziela
sposrdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna. Opiekunem nauczyciela stazysty moze by¢
rowniez nauczyciel kontraktowy, a nauczyciela kontraktowego — nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze.

3. Zadaniem opiekuna stazu jest udzielanie nauczycielowi pomocy, w szczegdlnosci w przygotowaniu i realizaciji
w okresie stazu planu rozwoju zawodowego nauczyciela, oraz opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu zgodnie ze szczegdtowymi przepisami.

4. Zasady obowigzujace przy odbywaniu stazu oraz postepowaniu kwalifikacyjnemu okre$lone sg w:
- organizacji awansu zawodowego w Szkole Podstawowej w Kruszynie,

- regulaminie postepowania kwalifikacyjnego dla nauczycieli ubiegajacych sie¢ o awans zawodowy na stopief
nauczyciela kontraktowego.

VII. UCZNIOWIE SZKOLY
§25
1. Uczen ma prawo do:

a) korzystania z opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony i poszanowania wtasnej godnosci,

b) swobodnego wyrazania mys$li i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych Zzycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych,

C) zapoznania sie z programami nauczania, ich trescia, celami i stawianymi wymaganiami,

d) oceniania swoich postepdw w nauce i wychowaniu w sposéb jawny i umotywowany,

e) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki szkolnej,
f) korzystania z pomocy w razie trudno$ci w nauce,

g) przynalezenia do wybranej przez siebie organizacji,

h) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w placowkach wychowania pozaszkolnego (Swietlicy szkolnej i
wiejskiej, Gminnym Os$rodku Kultury i Sportu, Bolestawieckim Osrodku Kultury i innych),

i) brania udziatu w imprezach pozalekcyjnych i pozaszkolnych dostepnych dla uczniéw,

j) reprezentowania szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach sportowych, zgodnie ze
swoimi umiejetno$ciami,

k) wykorzystywania przerw $rodlekcyjnych na odpoczynek,

[) wykorzystywania na wypoczynek przerw $wiatecznych i ferii, a takze na ten czas do bycia zwolnionym z zadan
domowych,
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m) zwolnienia z odpowiedzi i sprawdziandw po chorobie trwajacej dtuzej niz pie¢ dni,

n) organizowania zycie szkolnego umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

0) informowania (z tygodniowym wyprzedzeniem) o konieczno$ci przynoszenia obuwia na zmiane,

p) korzystania na terenie szkoty z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych na zasadach
okreslonych w zarzadzeniu dyrektora szkoty, uzgodnionym z rodzicami oraz przedstawicielami samorzadu.

2. W odniesieniu do sytuacji sprawdzania i oceniania uczen:

a) ma prawo zna¢ termin prac klasowych, sprawdzianéw i lekcji powtérzeniowych (moggq sie one odbywac tylko
po wcze$niejszym zapowiedzeniu),

b) w przypadku sprawdziandw (obejmujacych caty dziat programowy) lub prac klasowych uczeh ma prawo znaé
ich terminy z tygodniowym wyprzedzeniem, nauczyciel natomiast powinien odnotowac te terminy w dzienniku
lekcyjnym,

¢) o terminach semestralnych testéw sprawdzajacych uczen ma prawo byé poinformowanym z dwutygodniowym
wyprzedzeniem,

d) w klasach | - VI nie powinien w ciggu tygodnia pisa¢ wiecej niz dwie prace klasowe lub sprawdziany,
a w klasach VII - VIII - nie wigcej niz trzy,

e) ma prawo do informacji o wszystkich wpisach do dziennika , ktére go dotycza.
§ 26
1. Uczen ma obowigzek

a) systematycznego pracowania nad wzbogaceniem wtasnej wiedzy,

b) dbania o honor szkoty i godnego jej reprezentowania,

¢) zachowywania sie zgodnego z przyjetymi normami i w sposéb godny mtodego Polaka,

d) dbania o piekno jezyka,

€) sumiennego przygotowywania sie do kazdej lekcji oraz brania w niej czynnego udziatu,

f) systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych wynikajacych z planu,

g) aktywnego wspotuczestniczenia we wspotpracy i wspotzawodnictwie migdzyklasowym i miedzyszkolnym,

h) przynoszenia usprawiedliwienia za kazdy dzieh nieobecnosci, nie pozniej niz tydzieh po niej, a w przypadku
zwolnienia z zaje¢ w-f dostarczenie zwolnienia w pierwszym tygodniu jego trwania,

i) przestrzegania zalecen dyrektora szkoty, uchwat rady pedagogicznej, polecen nauczycieli oraz pracownikéw
szkoty oraz ustalen rady samorzadu i rady rodzicow,

j) okazywania szacunku wszystkim pracownikom szkoty, a takze dorostym, mtodszym i starszym kolegom,

k) pomagania kolegom i kolezankom w nauce,
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[) dbania o mienie szkoty, sprzet i pomoce naukowe (pomaganie w naprawianiu wyrzadzonych przez siebie
szkod, wptacania ekwiwalentow pienieznych za powstate z wiasnej winy zniszczenia),

m) dbania o wtasne zdrowie, przestrzegania zasad higieny oraz dbania o estetyke (niepalenia tytoniu, niepicia
alkoholu, niezazywania srodkéw odurzajacych),

n) dbania o bezpieczenstwo wiasne i kolegéw w czasie przerw, w drodze do szkoty i domu,

0) sumiennego wykonywania obowigzkéw dyzurnego w klasie, na korytarzu, w szatni i na boisku szkolnym,

p) systematycznego zapoznawania sie z zapisami umieszczanymi w dzienniku elektronicznym,

r) noszenia obuwia na zmiane, w czasie ustalonym przez dyrektora szkoty (obejmujacym okres jesienno-zimowy,
s) pozostawiania w szatni kurtki.

t) stosowania sie na terenie szkoly do zasad korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych okre$lonych w zarzadzeniu dyrektora szkoly uzgodnionym z radg rodzicow i samorzadem
uczniowskim,

u) uzywania jezyka pozbawionego wulgarnych stéw i zwrotow, a takze nieuzywania zadnych wulgarnych gestéw.
§27
1. Uczen moze otrzymac nagrody.

2. Za wzorowq postawe, wyniki w nauce, frekwencje, aktywno$¢ oraz osiggniecia przynoszace szkole zaszczyt
uczen moze otrzymac:

a) pochwate dyrektora szkoty wobec wszystkich ucznidw,

b) nagrode rzeczowg,

¢) dyplom uznania,

d) ufundowany przez rade rodzicéw bezptatny wyjazd na wycieczke lub wyjscie do kina, teatru, na wystawe.
§28

1. Uczen podlega karom.

2. Za nieprzestrzeganie aktow prawnych normujacych prace szkoty oraz naruszanie porzadku szkolnego uczen
moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

¢) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty udzielong w obecno$ci catej spoteczno$ci szkolnej,
d) wystawieniem nizszej oceny zachowania,

e) zakazem udziatu ucznia w imprezach szkolnych oraz zajeciach pozalekcyjnych.
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3. Decyzje o udzieleniu uczniowi kary podejmuije sie po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajace;.

4. W przypadku udzielenia uczniowi kary przystuguje mu prawo odwotania sie do dyrektora szkoty na piémie i za
posrednictwem wychowawcy w terminie trzech dni od wymierzenia kary.

5. W przypadku udzielenia kary przez dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie
do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty
wymierzenia kary.

6. Szkota informuje rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

VIIl. WEWNATRZSZKOLNEZASADY OCENIANIA
VIII. A. Postanowienia ogéine
§29

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okre$la warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

2. Na podstawie WZO nauczyciele tworzg przedmiotowe zasady oceniania, zwane dalej PZO.
3. Przedmiotowe zasady oceniania zawiera¢ powinny:

a) wymagania programowe w odniesieniu do kazdej z ocen,

b) sytuacje dydaktyczne zwigzane z ocenianiem i sprawdzaniem (metody sprawdzania, zasady stosowania
metod, formy oceniania w stosunku do kazdej z metod, dokumentowanie procesu sprawdzania i oceniania)

c) kontrakt z uczniami (podstawowe zasady, jakim podlega¢ bedzie proces sprawdzania i oceniania na danym
przedmiocie, np. sposoby powiadamiania ucznia o czekajacych go pracach, sposoby poprawiania ocen).

4. Zasady oceniania z religii okreslajg odrebne przepisy.
§ 30
1. Rok szkolny skfada sie z dwdch czesci.
2. Podziat roku szkolnego na czesci wyznaczajg Srddroczne klasyfikacyjne zebrania rady pedagogiczne;.

3. Egzaminy klasyfikacyjny $rodroczne i roczny przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajacym klasyfikacyjne
zebrania rady pedagogiczne;.

4. Tryb w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania rozpoczyna sie na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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6. W przypadku wniesienia zastrzezen wobec procedury ustalania oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych przeprowadza sie sprawdzian po uptywie 7 dni od zakoAczenia zajeC
dydaktycznych.

7. W przypadku wniesienia zastrzezen wobec procedury ustalania rocznej oceny zachowania po uptywie 7 dni od
zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno powotuje sie komisje w celu ustalenia oceny.

§ 31

1. Poprzez ustalenie ocen $rédrocznych i rocznych nalezy rozumie¢ ocene z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych oraz ocene zachowania wpisang w odpowiedniej dokumentacji przebiegu nauczania na dwa dni
przed zebraniem rady pedagogicznej i przyjeta na posiedzeniu rady pedagogicznej w sprawie klasyfikowania
i promowania uczniow.

2. Ustalenia klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych dokonujg nauczyciele
prowadzacy zajecia.

3. Ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy.

4. Ustalenie oceny s$rddrocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych moze by¢ poprzedzone
egzaminem klasyfikacyjnym.

5. Ustalenie oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych moze by¢ poprzedzone
egzaminem klasyfikacyjnym, wdrozeniem trybu w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana lub
egzaminem poprawkowym.

6. Ustalenie rocznej oceny zachowania moze by¢ poprzedzone wdrozeniem trybu w sprawie uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana.

§32

1. Poprzez przewidywang ocene roczng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych nalezy rozumieé
ocene wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym na 14 dni przed zebraniem
rady pedagogicznej w sprawie klasyfikowania i promowania.

2. Poprzez przewidywang roczng ocene zachowania nalezy rozumie¢ ocene wpisang przez wychowawce w
dzienniku lekcyjnym na 14 dni przed zebraniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikowania i promowania.

3. W sytuaciji, w ktérej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
przewiduje sie nieklasyfikowanie.

4. Informacje ustng o ocenach przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po wpisaniu
oceny przewidywane;.

5. Informacje pisemng o ocenach przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca klasy na zebraniu z
rodzicami dotyczacym klasyfikacii.
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VIIL.B. Ocenianie biezace
§33
1. Ocenianiu podlegaja;
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej, okre$lonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych a takze zasad
okreslonych w statucie szkoty.

§34
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawcze;.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

§35

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundw)
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych $érddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania.

2) sposobach sprawdzania osiggnige¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia petnej informacji dotyczacej postepoéw ucznia i osigganych przez
niego efektow. Przez informowanie uczniow oraz jego rodzicow rozumie sie :

a) dokonywanie wpisow do dziennika,

b) udostepnianie do wgladu rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych podczas zebran z
rodzicami i ,dni otwartych”, a uczniom w czasie lekcji, na ktorych sg one omawiane,

Cc) organizowanie w potowie semestru zebrania z rodzicami, podczas ktorego rodzic otrzymuje peing i
kompleksowg informacje o uczniu,

d) wyznaczanie konsultacji z rodzicami,

e) mozliwo$¢ wykonania kserokopii prac kontrolnych przez nauczyciela prowadzacego.
§36
1. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa;
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy, kultura przekazywania wiadomosci.
2. W klasach I-11l ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidw prowadzi sie z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw obserwaciji pracy ucznia w kartach obserwaciji zatozonych
dla kazdego ucznia,
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b) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne w klasach I-IIl polega na wypetnieniu dla kazdego ucznia karty obserwacji
oraz zapoznaniu rodzicow z podsumowaniem pracy ucznia w ciggu pétrocza,

c) ocenianie klasyfikacyjne roczne polega na ustaleniu dla kazdego ucznia oceny opisowej umieszczanej w takim
samym brzmieniu w dzienniku lekcyjnym, w arkuszu ocen i na $wiadectwie.

d) oprocz kart opisowych nauczyciele klas I-lll stosujg réznorodne formy inne formy oceniania biezacego zgodnie
z przyjetym nauczycielskim systemem oceniania.

3. Dopuszcza sie w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii
rady pedagogicznej i rodzicow zainteresowanych uczniéw. Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza
na piSmie dyrektor szkoty po otrzymaniu od nauczyciela szczegdtowej, pisemnej informacii o takich zasadach.

4. Przewiduije sie nastepujace formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, ktére prowadzg do ustalenia
oceny biezacej:

1) sprawdzian pisemny:

a) 45 minutowy sprawdzian jednopoziomowy,

b) 45 sprawdzian wielopoziomowy

c) 45 lub 90 minutowa praca klasowa, test;

2) kartkéwka z biezacych wiadomosci i umiejetnosci,

3) odpowiedz ustna,

4) prace domowe,

5) projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez uczniéw,

6) aktywno$¢ ucznia podczas zajec,

7) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia,

8) testy sprawnosciowe z wychowania fizycznego,

9) inne formy wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych, okreslone w przedmiotowych systemach oceniania.

§37

1. Nauczyciele poszczegolinych zaje¢ edukacyjnych na |l etapie ksztatcenia stosujg w ocenianiu biezacym i
$rédrocznym nastepujace stopnie:

1) celujacy 6

2) bardzo dobry 5
3) dobry 4

4) dostateczny 3

5) dopuszczajacy 2
6) niedostateczny 1

2. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+”, ,-” zgodnie z zasadami przyjetymi w PZO.

3. W klasach I-lll szkoty podstawowej ocena jest oceng opisowg z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych (jezyk niemiecki, elementy informatyki), okreslajaca wiadomosci i umiejetnosci zdobyte przez
ucznia, wynikajace z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania.

4. W kazdym z wyrdznionych okresow roku szkolnego ocenianie odbywa si¢ poprzez ocenianie biezace-
dokumentowane w zeszytach uczniowskich, kartach pracy, sprawdzianach, innych pracach pisemnych.
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5. W klasach | - Il oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ ocenami
opisowymi lub w skali od 1 do 6.

§ 38

1. Pisemne prace klasowe (sprawdziany) sg dla ucznia obowigzkowe. Za sprawdzian uznaje sie kazda kontrolna,
pisemng prace ucznia, obejmujacg dowolny zakres tresci, przeprowadzany z cafg klasa. Nauczyciel ma
obowigzek przechowywaé¢ sprawdziany pisemne uczniéw do korica roku szkolnego.

2. Za kartkowke uznaje sie krotkg pisemng prace kontrolng (przewidziana na nie dtuzej niz 15 minut) z zakresu
ostatnich trzech lekcji, stosowang w sposob systematyczny i planowy, zakoficzong wystawieniem oceny.

3. Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi lub catej klasie, je$li stwierdzi, ze zachowanie ucznidéw
nie gwarantuje samodzielnosci pracy. Uczniowie, w stosunku do ktdrych nauczyciel podejrzewa brak
samodzielnoSci w pisaniu sprawdzianu, powinni zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu w najblizszym mozliwym
czasie w obecnosci klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania moze by¢ podstawg ustalenia stopnia
niedostatecznego.

4. Niezadowolony z efektow wiasnej pracy uczen ma prawo do ponownego pisania pracy klasowej w ciagu dwu
tygodni od daty rozdania prac. O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen i moze sie ona odby¢ tylko raz. Termin i
forme ponownego sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.

5. Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje sie do dziennika obok pierwszego
stopnia z tego sprawdzianu.

6. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczer nie moze pisa¢ danego sprawdzianu w terminie ustalonym dla
klasy, nauczyciel dokonuje obiektywnej oceny sytuacji i wyznacza dla niego drugi termin lub okresla inny sposéb
sprawdzenia wiadomosci zgodnie z PZO dla danych zaje¢ edukacyjnych.

7. W przypadku odmowy pisania sprawdzianu uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

8. Pisemne prace sprawdzajace z poszczegdlinych zaje¢ edukacyjnych (oprécz kartkdwek) muszg by¢
zapowiedziane uczniom z wyprzedzeniem, co najmniej tygodniowym.

9. O wynikach sprawdzianéw i innych prac pisemnych uczniowie winni by¢ informowani nie p6zniej niz w terminie
7 dni od daty sprawdzianu.

10. Nauczyciel, informujac klase o terminie sprawdzianu pisemnego ustnie i dokonujac odpowiedniej adnotacji w
dzienniku.

§ 39

1. W klasach | - VI moga odbyc sie nie wigcej niz 2 sprawdziany pisemne w tygodniu, a w klasach VII -
VIII nie wiecej niz 3. W jednym dniu nauki mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian.

2. Na tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel zapoznaje ustnie uczniow z kryteriami oceny oraz
zakresem wymagan programowych, jaki bedzie obowigzywat na sprawdzianie.

3. Tematyke oraz termin sprawdzianu nauczyciel podaje do wiadomosci rodzicéw poprzez dokonanie wtadciwego
zapisu w dzienniku elektronicznym.
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§ 40
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

§4

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnoSci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 42

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegoInosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

2. W przypadku wychowania fizycznego pod uwage brana jest rowniez systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§43

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen. Dokument taki wydaje lekarz na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach. Dokument ten wydawany
jest przez lekarza na czas okreSlony w tej opinii.
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§ 44

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowg z
nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoly.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

VIII.C. Warunki i tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych oraz uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
§45

1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ztozenie przez ucznia lub rodzicow (opiekunéw prawnych) podania do
dyrektora szkoty w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana na zasadach okre$lonych w statucie
szkoty.

2. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest ztozenie przez
ucznia lub rodzicéw (opiekunéw prawnych) podania do dyrektora szkoty w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

3. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych rozpoczyna si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod
warunkiem ztozenia do dyrektora szkoty podania w terminie dwoch dni po przekazaniu informacji 0 ocenach
przewidywanych.

4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpoczyna sie w dniu
przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem ztozenia do dyrektora szkoty podania w
terminie dwoch dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, procedury zwigzane z uzyskaniem wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej odbywaja si¢ z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na
odlegtos¢.

§ 46

1. Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznej oceny
zachowania nalezy rozumiec:

1) wystawienie (na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji)
przewidywanych ocen rocznych w kolumnie poprzedzajacej roczna ocene klasyfikacyjna,
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2) poinformowanie ucznia, jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach rocznych,
3) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekundw prawnych) z mozliwosci ztozenia egzaminu
klasyfikacyjnego oraz z trybu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

2. Poprzez tryb ustalenia $rodrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz
$rodrocznej oceny zachowania nalezy rozumieg:

1) wystawienie (na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikaciji)
przewidywanych ocen $rodrocznych w kolumnie poprzedzajgcej $rédroczna ocene klasyfikacyjna,

2) poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach $rédrocznych na
dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacii,

§47

Ustalenie ocen $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz $rédrocznej i
rocznej oceny zachowania nastepuje na dwa dni przed klasyfikowaniem $érédrocznym i rocznym poprzez
wpisanie przez nauczycieli i wychowawce ocen w dzienniku lekcyjnym w kolumnie oceny $rddrocznej i rocznej.

§ 48

1. Informacje ustng o ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na tydzien przed posiedzeniem rady
pedagogicznej w sprawie klasyfikacji, dokonujac odpowiedniego wpisu w kolumnie przeznaczonej na oceny
$rodroczne.

2. Informacje pisemng o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych przekazuje
rodzicom ucznia (opiekunom prawnym) wychowawca klasy drogq listowng na tydzien przed posiedzeniem rady
pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

3. Informacje pisemng o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz $rodrocznej i rocznej ocenie zachowania przekazuje rodzicom (opiekunom
prawnym) za posrednictwem ucznia wychowawca klasy na trzy dni przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady
pedagogicznej w sprawie klasyfikacii.

§ 49

1. Warunkiem podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest zdanie
pisemnego sprawdzianu wielopoziomowego na oceng, 0 ktdra ubiega sie uczen lub rodzice (opiekunowie
prawni).

2. Sprawdzian sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub nauczyciele danego zespotu przedmiotowego
zgodnie z opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian przeprowadza sie w terminie ustalonym przez nauczyciela, jednakze nie pdzniej niz na trzy dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

4. Niezaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocene nizszg od tej, o ktéra ubiegat sie uczen, rodzice
(opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.
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5. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez nauczyciela jego
sprawdzenia i oceny.

6. W przypadku ztozenia przez rodzicow podania 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra analizuje dokumentacje wychowawcy klasy dotyczacq
zachowania ucznia i podejmuje ostateczng decyzje.

7. W skfad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole - jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,

3) jeden nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicéw.

VIII.D. Klasyfikowanie i promowanie uczniow
§ 50

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz $rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega
na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeC¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie w styczniu.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z
zajeC edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach |-
[l szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okre$lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisdw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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8. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w § 32.

9. Klasyfikowanie érddroczne i roczne poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej odbywa sie wedtug
odpowiedniej skali przy zastosowaniu nastepujacych kryteriéw oceniania:

1) stopien celujacy — cel. — 6 —oznacza, Ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggnie¢
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne i twércze
oraz wskazujg na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu; uczen bierze udziat w pracach poza lekcyjnych, jest
laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim; otrzymuje bardzo dobre i
celujgce stopnie z prac pisemnych

2) stopien bardzo dobry — bdb. — 5 - oznacza, ze uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym programie nauczania, korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez
nauczyciela zrédet informacji, wykazuje sie aktywng postawa w czasie lekcji, bierze udziat w konkursach
przedmiotowych, wykonuje zadania dodatkowe,

3) stopien dobry — db. — 4 - oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci w danym
programie nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje zadnych kiopotéw w opanowaniu kolejnych tresci
ksztatcenia, uczen umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, zadania o wyzszym stopniu trudno$ci
wykonuje przy pomocy nauczyciela, rozwigzuje zadania dodatkowe o niewielkim stopniu trudnosci, jest aktywny
na lekcii,

4) stopient dostateczny — dst. — 3 - oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i
umiejetnodci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznacza¢ jego
klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danych zaje¢ edukacyjnych,
wykonuje proste zadania, wykazuje sie w czasie lekcji zadawalajgca aktywno$cig,

5) stopien dopuszczajacy — dop. — 2 — 0znacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci jest tak
niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania mozliwosci dalszego ksztatcenia w danym przedmiocie i utrudnia
ksztatcenie z innych zaje¢ edukacyjnych, uczen przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ bardzo proste
polecenia z zastosowaniem umiejetno$ci uzytecznych, przejawia pewne zaangazowanie w procesie uczenia sie,

6) stopien niedostateczny — ndst. — 1 — oznacza, ze uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonaé¢
prostych polecet wymagajacych zastosowania uzytecznych umiejetnodci co uniemozliwi lub utrudni mu
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej z danego przedmiotu i zasadniczo utrudni ksztatcenie w
zakresie innych zaje¢ edukacyjnych.

10. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIII szkoly podstawowej ustala sie
wedtug nastepujacych kryteridw:

1) Ocene wzorowa z zachowania otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie wymagania zawarte w treci oceny:

a) jest pozytywnym wzorem do nasladowania,

b) wyr6znia sie kulturg osobista, kulturg stowa na tle klasy, w szkole i poza szkota,

¢) nigdy nie opuszcza zajec i nie spdznia si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia,

d) uczy sie systematycznie, zawsze jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych oraz stara sig¢ wykorzysta¢
maksymalnie swoje zdolnosci i umiejetnosci,
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e) pracuje nad wiasnym rozwojem uczestniczac aktywnie w zajeciach szkolnych pozalekcyjnych, bierze udziat w
olimpiadach, konkursach reprezentujgc szkote,

f) okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty i rdwiesnikéw oraz wykonuje bez zastrzezen powierzone mu
zadania,

g) reaguje na niewtasciwe zachowanie innych i przejawy zagrozenia,

h) nie ma zadnych uwag negatywnych,

i) jest wolny od natogdw i uzaleznien,

j) zawsze zmienia obuwie,

k) jest zawsze czysty, schludnym i dba o swéj wyglad, wyrdznia sie zawsze wygladem stosownym do
okolicznosci.

[) uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych két naukowych, zainteresowan lub prowadzi samoksztatcenie w
wybranym kierunku, co pozwala mu osiggna¢ wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w zakresie niektorych
przedmiotdéw objetych szkolnym programem nauczania.

2) Ocene bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

a) wszystkie godziny nieobecnosci sa usprawiedliwione, dopuszczalna liczba spdznien usprawiedliwionych 5 w
ciggu roku szkolnego,

b) uczy sie systematycznie i starannie przygotowuje sie do zaje¢ i bierze w nich czynny udziat,

c) pracuje nad wtasnym rozwojem uczestniczac aktywnie w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych,

d) jest kulturalny, prawdoméwny, nie popada w konflikty, stosuje zwroty grzecznosciowe w kontaktach z innymi
osobami,

€) wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

f) jest czysty, schludny i dba o swéj wyglad; wyrdznia sie wygladem stosownym do okolicznoéci,

g) zawsze zmienia obuwie,

h) jest wolny od natogdw i uzaleznien,

i) uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kdt naukowych lub zainteresowan albo prosi
nauczycieli 0 wskazowki do samodzielnej pracy nad sobg, uzupetnia wiedze zdobywang podczas lekcji
do poziomu niezbednego do uzyskiwania dobrych stopni.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nigdy nie opuszcza zajec bez usprawiedliwienia, dopuszczalna ilo$¢ usprawiedliwionych spéznien — 7 godz.,
b) przestrzega regulamindw szkoty i pracuje na miare swoich mozliwosci,
c) dba o mienie spoteczne, osobiste oraz szanuje prace innych,
d) z szacunkiem odnosi sie do kolegéw i starszych oraz nie uczestniczy w ktétniach i béjkach,
e) jest wolny od natogow i uzaleznien,

f) dba o estetyke wtasnego wygladu i otoczenia,

g) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

h) systematycznie zmienia obuwie,

i) uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych lub zainteresowan albo prosi
nauczycieli 0 wskazowki do samodzielnej pracy nad sobg, uzupetnia wiedze zdobywang podczas lekcji
do poziomu niezbednego do uzyskiwania dobrych stopni.
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4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 5 godz., dopuszczalna liczba spdznien 10,

b) niesystematycznie przygotowuje sie do zaje¢,

¢) nie bierze aktywnego udziatu na zajeciach,

d) nie pracuje na miare swoich mozliwo$ci,

€) niesystematycznie zmienia obuwie na zastepcze,

f) uczestniczyt w ktétniach i konfliktach,

g) nie wchodzi w konflikt z prawem,

h) otrzymat nagane wychowawcy klasy,

i) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty oraz czasami nie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkow,

j) ma nie wiecej niz 4 uwagi dotyczace niewtadciwego zachowania w szkole i poza nig zapisane w dzienniku,

k) zdarzajq sie drobne przypadki zniszczenia wiasno$ci szkolnej lub prywatnej, dokonat naprawy lub
zrekonstruowat strate.

a) uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecigtnych
wynikéw w nauce.

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) uczeszcza nieregularnie na zajecia opuscit do 20 godz. bez usprawiedliwienia,

b) uczy sie niesystematycznie, jest czesto nieprzygotowany do zajet,

¢) nie bierze udziatu w pracach spotecznych i nie wykonuije nalezycie powierzonych mu zadan,

d) zdarzajg mu sig drobne wypadki nieposzanowania mienia,

e) jest nieuczciwy wobec dorostych i kolegow,

f) nie dba o czysto$¢ osobista, klasy i szkoty, nie przestrzega przepisow i zarzadzen szkolnych, zdarza sie
palenie papieroséw poza szkota.

g)uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecietnych wynikéw w nauce.
6) Ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) opuscit 20 lub wiecej godzin bez usprawiedliwienia,

b) otrzymat nagany wychowawcy, dyrektora,

¢) bardzo czesto jest nieprzygotowany do lekciji, nie bierze udziatu w zajeciach oraz przeszkadza w prowadzeniu
zajet,

d) uzywa wulgaryzméw,

e) kradnie, notorycznie ktamie, demoralizujgco wptywa na kolegow, lekcewazy zarzadzenia szkolne,

f) pali papierosy, pije alkohol lub zazywa innych substancji szkodzacych zdrowiu,

g) wehodzi w konflikt z prawem co wymaga interwencji policji lub innych organéw porzadkowych,

i) uchyla sie od pracy spotecznej, lekcewazy i utrudnia wykonywanie zadar szkoty,

j) nie dba o mienie wtasne i spoteczne, ma lekcewazacy stosunek do pracy.

k) uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem chocby przecietnych wynikéw w nauce
szkolnej.
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§ 51

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalajq nauczyciele
prowadzacy poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegoine dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

3. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii
pozostatych pracujacych z uczniem nauczycieli.

6. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala sie w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

1. Stopien celujacy - 6

2. Stopien bardzo dobry - 5
3. Stopieni dobry - 4

4. Stopien dostateczny - 3

5. Stopien dopuszczajacy - 2
6. Stopien niedostateczny - 1
z zastrzezeniem ust. 10.

7. W klasach | - Il szkoty podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

8. Oceny biezace oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z
upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

9. Oceny biezace dla uczniéw z uposledzeniem w stopniu lekkim sg ocenami w skali od 1 do 6, a kryteria ich
wystawiania dostosowywane sg do indywidualnych mozliwo$ci edukacyjnych ucznia.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
§ 52
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczyste,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) okres ksztatcenia z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na odlegto$¢.
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2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1
2
3
4

wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,

poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne,

z zastrzezeniem ust. 4.

—_— ==

3. W klasach I-lll szkoly podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukofczenie szkoly.

§ 53

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw.

§ 54

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sig w formie pisemnej i ustne;.
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7a.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na odlegtos¢.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczert moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni — w charakterze obserwatordw — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegoinosci:

1
2
3
4

imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;
termin egzaminu klasyfikacyjnego;

zadania (wiczenia) egzaminacyjne;

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

= — =

15. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§ 55

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z
zajeC¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 56

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwyklg wigkszosciq gtosdéw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza;
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub winnych, szczegoinie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolno$ci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:



Statut - Szkota Podstawowa w Kruszynie

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 57
1. Uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

4. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim, otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktdry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase.

7. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-
Il szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

§ 58

1. Poczawszy od klasy IV szkolty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komis;ji.

4aW okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly egzamin poprawkowy przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na odlegtos¢.

5. Nauczyciel moze by¢é zwolniony z udziatu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcy innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do korica wrze$nia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 59

1. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajq sie roczne oceny
klasyfikacyjne obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 59a

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest przeprowadzany na

podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz

sprawdza, jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia, geografia
lub historia.

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, ktérym jest

przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen przystepuje do egzaminu
Z jezyka nowozytnego, ktérego uczy sie w Szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych),

2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w ust.2 pkt 3.

Rodzice ucznia mogq ztozyé Dyrektorowi Szkoty, nie pozniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu

pisemna informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji, zmianie przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtownym

2) w terminie dodatkowym
ogtoszonych w odpowiednim rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej lub Przewodniczacego Centralnej
Komisji Egzaminacyjne;.

Uczen, ktory przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub
przedmiotdw w terminie dodatkowym w Szkole.

§ 59b

Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

1) Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na podstawie:
liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajgcych prace egzaminacyjne, oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych
narzedzi elektronicznych.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuig;

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;
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3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu
osmoklasisty, wydane przez okregowg komisje egzaminacyjna.

§ 59¢

Szczegbtowe zasady oraz przebieg egzaminu dsmoklasisty okre$la okregowa komisja egzaminacyjna.
Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 60
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty oraz te, ktore wynikajg z celdéw i zadan szkoty nie mogg
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
o$wiaty.

§ 61
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ prowadzacy na mocy
odrebnych przepiséw.

3. Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki specjalne pochodzace z:

a) darowizn,
b) dobrowolnych wptat rodzicéw,
c) optat za wynajem sali gimnastycznej oraz innych pomieszczen szkoty.

§ 62
1. Dopuszcza sie dokonywanie uzupetnien i zmian w statucie.
2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest rada zespotu.
3. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

§63

O nowelizacji statutu dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
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W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego statutu majg zastosowanie odrebne przepisy.

SPIS TRESCI

|. Postanowienia ogdlne

ll. Dane ogblne o szkole

l1l. Cele i zadania szkoty

IV. Organy szkoty

V. Organizacja

VI. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

VII. Uczniowie

VIII. Wewnatrzszkolny system oceniania
VIII.A. Postanowienia ogéine

VIII.B Ocenianie biezace

VIII.C. Warunki ustalania ocen klasyfikacyjnych
VIII.D. Klasyfikowanie i promowanie uczniow
IX. Postanowienia koricowe

X. Spis tresci



