Whioski z ewaluacji obszaru 1.2

Obszar: 1. Efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty.
Wymaganie: 1.2 Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci.
Cel ewaluacji: 1. Okres$lenie, czy i w jakim stopniu prowadzona jest diagnoza wiedzy i umie-
jetnosci ucznidéw.
2. Sprawdzenie, czy szkota wdraza wnioski z analizy osiggni¢¢ uczniow.
3. Badanie stopnia wykorzystania przez uczniow zdobytych wiadomosci
1 umiejetnosci.
4. Sprawdzenie, czy szkota realizuje programy nauczania okreslone w prze-
pisach.
Co robimy dobrze?
1. Wszystkie obowiazujace w szkole programy nauczania s3 dopuszczone przez MEN,
a nauczyciele realizujg treS§ci nauczania zawarte w odpowiednich podstawach
programowych.

2. Programy nauczania oraz rdéznorodne metody nauczania i pomoce dydaktyczne
pozwalaja na skuteczne nabywanie przez ucznidéw nowych wiadomosci i umiejetnosci
oraz podnoszenie jako$ci ksztatcenia.

Nasi uczniowie odnoszg sukcesy w konkursach pozaszkolnych.
Systematycznie dokonuje si¢ analizy wynikOw nauczania.

Diagnoza osiagni¢¢ uczniow ma charakter ciagly i systematyczny.

Przeprowadza si¢ rzetelng analize wynikéw wszystkich sprawdzianéw 1 diagnoz.

Na podstawie analizy osiagnie¢ uczniéw formutuje si¢ wnioski i wdraza je w dalszej
pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Analiza i formutowanie wnioskow z diagnoz jest praca zespotowa nauczycieli.
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9. Z wynikami diagnozy uczniéw na biezaco sa zapoznawani uczniowie, rodzice
i nauczyciele.

10. W szkole obowiazuja ,,Procedury analizy i wykorzystywania wynikéw sprawdzianow
probnych 1 diagnostycznych”, opracowuje si¢ raporty po tych diagnozach, a na ich
podstawie ,,Dziatania poprawiajace efektywnos¢ ksztatcenia”.

11. Zarowno rodzice, jak i uczniowie, uwazaja, ze wiedza i umiejetnosci, ktére nabywaja
dzieci, s3 wystarczajace.

12. W szkole jest szeroka oferta zajg¢ pozalekcyjnych, w tym kot przedmiotowych,
skierowanych zarowno do uczniéw zdolnych, jak i majacych problemy z nauka.

13. Nauczyciele przeprowadzajg wiele roznych konkursow, w ktorych moga bra¢ udziat
wszyscy chetni uczniowie, nawet ci stabsi moga wybrac co$ dla siebie.

14. Rodzice sa zadowoleni z przeptywu informacji w kierunku: szkota (nauczyciel) —
rodzic (uczen).



Obszary wymagajace poprawy

1. Brak jest zespotu, ktéry opracowywatby cato§ciowe raporty i analizy sprawdzianow
diagnostycznych przeprowadzanych w klasach | — [ll. Nauczycielki edukacji
wczesnoszkolnej sporzadzaja je indywidualnie i uwzgledniaja w swojej pracy.
Dokumenty informujace o wynikach i wnioskach po sprawdzianach w klasach III
bylyby pomocne do wstepnej diagnozy uczniéw w klasach IV.

2. Mimo dodatkowych zaje¢ i zaangazowania nauczycieli w naszej szkole mato jest
laureatéw przedmiotowych konkurséw wojewodzkich.

3. Nie ma widocznej poprawy wynikow sprawdziandw zewngtrznych klas szostych.

4. Brak jest sprawdzianow diagnostycznych w klasach drugich.

5. W klasach czwartych i piagtych brakuje sprawdzianéw diagnostycznych z przyrody,
historii 1 jezyka angielskiego.

6. Wnhnioski z testow kompetencji przeprowadzanych w klasach III nie sg zapisywane, nie
porownuje si¢ tez wynikow tych sprawdziandéw z réznych lat.

7. Czasami zawodzi jeszcze informacja w kierunku rodzic — szkota. Rodzice wstydza
si¢ mOwi¢ o problemach swoich dzieci, a propozycj¢ badania w poradni traktujg jako
kare dla ich dziecka. Nalezy potozy¢ wigkszy nacisk na u§wiadomienie rodzicow w tej
kwestii.

8. Nie wszystkie przedmiotowe systemy oceniania sg dostepne na stronie internetowe;j
szkoty.

9. Na wywiadowkach 1 dyzurach pedagogicznych czesto frekwencja rodzicow
(zwlaszcza w starszych klasach) jest niska.

Rekomendacje

1. Zrealizowa¢ plan powolania zespotu nauczycieli klas I — |11 opracowujacego wnioski
po sprawdzianie.

2. Sprawdziany diagnostyczne w klasach czwartych 1 pigtych rozszerzy¢ roéwniez
o przyrodg, histori¢ 1 jezyk angielski.

3. Przeprowadza¢ pedagogizacje rodzicow pod katem dysfunkcji, przezwyci¢zania
trudnosci szkolnych dzieci, rozwijania zainteresowan, efektow wspotpracy z poradnia
pedagogiczno-psychologiczna.

4. Na szkolnej stronie internetowej umiesci¢ przedmiotowe systemy oceniania
obowigzujace w klasach IV — V1.

5. Zmobilizowa¢ uczniow majacych problemy z nauka do uczestnictwa w zajgciach
dodatkowych.

6. Wypracowaé narzedzia, ktore sktaniatyby rodzicéw do czgstszego kontaktu ze szkota.



Whnioski z ewaluacji obszaru 2.: Doskonalenie nauczycieli
Cele ewaluacji:
1. Zbadanie zmian zachodzacych wewnatrz szkoty.
2. Sprawdzenie, czy wiedza zdobyta na szkoleniach wplywa na praktyczne
rozwigzywanie problemow.
3. Badanie stopnia zainteresowania nauczycieli szkoleniami.
4. Analiza oczekiwan wzgledem szkolen w celu podniesienia jakosci pracy szkoty.

Szkolenia, w ktorych biorg udziat nasi nauczyciele, sg zgodne z potrzebami szkoly. Rozne
formy doskonalenia zawodowego generalnie wptywaja na jakos¢ pracy w szkole. Szkolenia
m.in. wzbogacajg formy i metody pracy z uczniami, pomagaja we wdrozeniu zmian w szkole
poprzez nowe rozporzadzenie MEN oraz zakupie materiatow dydaktycznych.

Nauczyciele biorg udziat w szkoleniach prowadzonych na terenie szkoty jak rowniez poza
nig. Za najlepsze formy doskonalenia uwazajg: warsztaty, konferencje pedagogiczne,
indywidualng aktywno$¢, kursy kwalifikacyjne oraz rady pedagogiczne.

Wsrdéd uwag respondenci wskazali, ze stanowczo za duzo jest biurokracji w pracy
nauczyciela, ktora absorbuje i odwraca uwage od podstawowych zadan i obowigzkow
(nauczania i wychowania). Widza réwniez potrzebe szkolen dotyczacych obstugi tablicy
multimedialne;j.



